
 

 

 
 

 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE E PROCEDURA SELEZIONE 
 
 
 
Possono richiedere l’ammissione alle prove di selezione giovani e adulti in possesso del diploma di istruzione 
secondaria superiore nonché giovani e adulti in possesso di un diploma quadriennale di istruzione e 
formazione professionale e che abbiano frequentato un corso annuale integrativo di istruzione e formazione 
tecnica superiore. 
L’ammissione ai corsi è determinata dai risultati di una procedura di selezione per titoli ed esami ai sensi ai 
sensi di quanto previsto dall’art. 3 del Decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’università e della ricerca del 
7 settembre 2011.  
La graduatoria si comporrà sulla base della somma dei punteggi ottenuti come di seguito indicato. 
 
Titoli  

La votazione finale del diploma di scuola secondaria di secondo grado sarà oggetto di valutazione, fino a un 
massimo di 15 punti così assegnati: 

- Votazione da 60 a 70,  2  punti  
- Votazione da 71 a 80,  4 punti 
- Votazione da 81 a 90,  8 punti 
- Votazione da 91 a 99,  14 punti 
- Votazione 100,   15 punti. 

  
L’eventuale possesso del titolo accademico e, pertanto, la relativa votazione non concorre alla 
determinazione del punteggio per l’accesso. 
 
Prova scritta 

Al candidato/a è richiesto lo svolgimento di tre test scritti individuali finalizzati a verificare le conoscenze 
tecnico-scientifiche, informatiche e di lingua inglese, necessarie per affrontare in modo adeguato il percorso 
formativo.  
Il punteggio massimo attribuito nelle prove scritte sarà di 35 punti, così assegnati: 

- lingua inglese: test composto da domande a risposta multipla inerenti la conoscenza delle principali 
regole grammaticali della lingua inglese, la conoscenza di vocaboli e la comprensione del testo. [Max 
5 punti] 

 
- Informatica: test composto da domande a risposta multipla. Le domande verteranno sui 7 punti delle 

ECDL primo livello. [Max 5 punti] 
 

- scientifico-tecnologica: test composto da domande aperte, a risposta multipla o casi. Le domande 
verteranno su elementi di base delle seguenti discipline: statistica, marketing turistico, tecnica 
turistica, economia del turismo. [Max 25 punti] 

 
Nel caso in cui il candidato sia in possesso di formale certificazione: 
- B2 in lingua inglese: è esonerato dalla prova scritta di inglese e ottiene il punteggio di 5 punti; 
- ECDL: è esonerato dalla prova di informatica ed ottiene il punteggio di 5 punti. 
 



 

 

 
 

 
 

Colloquio individuale 

Colloquio di tipo motivazionale, attitudinale e tecnico per consentire la valutazione di conoscenze, capacità 
relazionali e decisionali, competenze di tipo interdisciplinare necessarie per una proficua partecipazione al 
percorso. 
Punteggio massimo: 50 punti 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione esaminatrice è composta da 2 membri esperti nominati dal Presidente in accordo con il 
Comitato Tecnico Scientifico e dal coordinatore/tutor del corso. 
 
La procedura di selezione si svolgerà nella Sede del corso prescelto, nella settimana dal 19 al 23 Ottobre 
2020. 
I calendari delle prove di selezione verranno inseriti sul sito www.itsturismoebenessere.it e comunicati, 
tramite e-mail, a tutti gli iscritti.  
 
Qualora il numero dei candidati alla selezione sia valutato insufficiente a garantirne lo svolgimento, il 
Presidente, con successivo atto della Fondazione, si riserva la facoltà di prorogare la data di scadenza del 
presente avviso di ammissione. 

AMMISSIONE AL CORSO E GRADUTORIA FINALE 

L’ammissione al percorso è riservata ai candidati/e che saranno ritenuti IDONEI dalla Commissione 
esaminatrice.  
Il candidato/a è ritenuto idoneo solo se il punteggio complessivo conseguito sarà pari o superiore a 60/100. 
L’ammissione dei candidati idonei è in ordine di graduatoria (dal punteggio maggiore al punteggio minore) 
fino all’esaurimento dei posti disponibili. 
In caso di posizioni “ex-aequo” è attribuita la priorità al soggetto anagraficamente più giovane. 
I candidati/e potranno esprimere altre due preferenze in aggiunta alla prima scelta. Tali preferenze 
consentiranno al candidato/a risultato/a idoneo, ma non ammesso al corso alla cui selezione si era iscritto, di 
essere inserito/a in una seconda graduatoria che terrà ovviamente conto del punteggio ottenuto in fase di 
selezione. 
Al fine di garantire la più ampia partecipazione ai corsi, la Fondazione ITS “Turismo e Benessere” di Rimini si 
riserva la possibilità di predisporre un’ulteriore graduatoria di merito tra tutti i candidati idonei, che non sono 
stati inseriti nella prima, seconda, terza graduatoria, e dare loro l’opportunità di inserirsi nei corsi che 
abbiano posti disponibili. 
Tale opportunità saranno possibili solo qualora, al termine delle selezioni, per mancato raggiungimento del 
numero massimo di candidati/e idonei ammessi, si rendessero disponibili posti vacanti nel corso per cui è 
stata espressa la preferenza del candidato/a. 
La graduatoria della selezione sarà pubblicata, entro n. 3 giorni dal termine delle prove, sul sito internet della 
fondazione  www.itsturismoebenessere.it. 

NUMERO AMMESSI 

Il numero dei posti disponibili per ogni corso è 25. 
 
Qualora il numero dei candidati idonei sia inferiore al numero dei posti disponibili, la Fondazione si riserva di 
riaprire l’avviso e di procedere alla selezione di ulteriori candidati fatto salvo l’esito della prima selezione e 
pertanto l’elenco dei candidati ammessi. 

http://www.its-rimini-turismoebenessere.it/


 

 

 
 

 
 

Nel caso il numero di candidati idonei sia inferiore a 25, la realizzazione del corso non è garantita. 
 
La Fondazione per i presenti percorsi intende offrire la possibilità di conseguire il titolo di Tecnico Superiore 
in apprendistato [1]. Sono pertanto resi disponibili due ulteriori posti (aggiuntivi rispetto ai 25 allievi di cui 
sopra) riservati ad apprendisti (previo superamento delle prove di selezione, come indicato nell’articolo 4) 
contrattualizzati da imprese sottoscrittrici di specifico protocollo con l’Istituzione formativa per il 
conseguimento del titolo di Tecnico Superiore.  
 

                                                           
[1] D. Lgs. 15/06/2015, n. 81 art. 45 e D.M. 12/10/2015.  


